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A. Voraussetzungen und Grundsatze der Sozialhilfe

Art. 1 Ziel

Die durch die Gemeinde Herrliberg gewahrleistete Sozialhilfe (personliche und wirt-
schaftliche Hilfe) ist darauf ausgerichtet, Hilfesuchende so zu férdern, dass sie so
rasch wie moglich selbst flir den eigenen Lebensunterhalt und denjenigen ihrer An-
gehorigen aufkommen und ihre Interessen selbststandig wahrnehmen kénnen.

Art. 2 Grundsatz

Die Sozialhilfe in der Gemeinde Herrliberg nimmt auf die Lebensumstande (psychi-
sche und physische Verfassung, Familiengrdsse, Einkommens- und Vermdgensver-
haltnisse etc.) der Hilfesuchenden gebiihrend Riicksicht. Sie férdert die Integration in
den Arbeitsprozess und schafft Anreizsysteme, um im Rahmen einer Erwerbstatigkeit
die Existenz zu sichern. Sie fordert die Eigenverantwortung und die Hilfe zur Selbst-
hilfe.

Art. 3 Grundlagen

Die gewahrte personliche und wirtschaftliche Hilfe basiert auf den Bestimmungen des
Sozialhilfegesetzes und der dazugehdrigen Verordnung, dem Bundesgesetz tber die
Unterstlitzung Bedurftiger, den Richtlinien der Schweizerischen Konferenz fir Sozial-
hilfe und den Erlduterungen der Abteilung Offentliche Fiirsorge des Sozialamtes des
Kantons Zrich.

Art. 4 Bemessung

Fir die Bemessung der wirtschaftlichen Hilfe sind die Richtlinien der Schweizerischen
Konferenz fir Sozialhilfe (SKOS) massgebend. Die Empfehlungen der SKOS sind ver-
bindlich, wobei im Einzelfall auszureichenden Griinden von den Richtlinien abgewi-
chen werden kann.

Art. 5 Ausrichtung

Die wirtschaftliche Hilfe wird grundsatzlich in Monatsbetragen auf das Bank- oder
Postkonto der Hilfesuchenden tberwiesen. In Ausnahmefallen kdnnen die Leistungen
in bar und/oder Wochen- oder Tagesraten ausgerichtet werden.

Art. 6 Unterstiitzungseinheiten
Hilfesuchende, die eine Unterstiitzungseinheit bilden, sind bei der Berechnung der wirt-
schaftlichen Hilfe gemeinsam einzurechnen.
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Die Kosten von Unterstlitzungen, die nicht durch die personlichen Bedirfnisse eines
bestimmten Familienangehdrigen verursacht wurden, sind nach Képfen aufzuteilen.

Hilfesuchende, die in einer gefestigten Konkubinats Gemeinschaft leben, sollen gegen-
Uber in ungetrennter Ehe lebenden Personen grundsatzlich nicht bevorzugt werden.

Art. 7 Verfahren
Hilfesuchende haben sich an die Sozialabteilung zu wenden.

Sofern die Zustandigkeit einer anderen Behdrde oder Institution (Jugendsekretariat,
Beratungsstellen, andere Sozialdienste etc.) nicht von Anfang an feststeht, klart die
Sozialabteilung die personlichen und finanziellen Verhaltnisse ab und steht mit Rat
und Tat zur Seite. Haben Hilfesuchende Anspruch auf wirtschaftliche Hilfe, leitet die
Sozialabteilung den Antrag mit einer eigenen Empfehlung an die Sozialkommission
weiter.

B. Materielle Grundsicherung

Art. 8 Wohnungskosten
Wohnungskosten (Mietzinse, Hypothekarzinse und Nebenkosten) werden flir die ge-
mass Vertrag gemieteten Raumlichkeiten Gibernommen, soweit sie angemessen sind.

Als Richtwerte dienen flir die nachstehend aufgefiihrten Haushaltgréssen in der Regel
folgende Ansatze (inkl. Nebenkosten):

Maximalbetrage ab 1.7.2018

- Mindestens 1 Person maximal 1'400 Franken
- Mindestens 2 Personen maximal 1'700 Franken
- Mindestens 3 Personen maximal 2'000 Franken
- Mindestens 4 Personen maximal 2'300 Franken
- Mindestens 5 Personen maximal 2'600 Franken

- ab 6 Personen situativ ansehen

Die Sozialkommission Uberprift diese Richtwerte alle 5 Jahre und passt sie der Situa-
tion auf dem Wohnungsmarkt in Herrliberg an. Fiir junge Erwachsene gelten die Richt-
werte gemass SKOS.

Autogaragen und Abstellplatze, separate Bastelrdume etc. werden von der Berechnung
der monatlichen Lebenshaltungskosten ausgeklammert.
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Die Ubernahme von Mietzinsdepots durch die Sozialkommission ist soweit wie méglich
zu vermeiden.

Die Sozialabteilung fuhrt Buch Uber die Mietzinsdepots und fordert Personen, denen
nicht mehr wirtschaftliche Hilfe gewahrt wird, zur Rlickzahlung auf.

Bei Ubersetzten Wohnungsmieten kommt die Sozialkommission grundsatzlich langs-
tens bis zum nachstméglichen Kiindigungstermin fiir die Mieten auf. Danach reduziert
sich der Betrag fur die Wohnkosten auf hochstens die vorstehend erwahnten Richt-
werte.

Die Sozialkommission verlangt bei Gibersetzten Mieten die Hilfesuchenden mittels Auf-
lage in einem Entscheid rechtzeitig Gber die konkrete Pflicht zur Suche einer Woh-
nungsmaglichkeit zu angemessenen Wohnkosten und setzt die entsprechende Frist.
Auf eine solche Auflage kann nur verzichtet werden, wenn insbesondere die folgenden
Uberlegungen in Anwendung des Verhiltnisméssigkeitsprinzips dies rechtfertigen:

- nachweislich kiinftiges Einkommen und voraussichtliche Kurzfristigkeit der Hilfe
- angeschlagener Gesundheitszustand

- langjahrige und feste Verwurzelung in der Gemeinde (Quartier)

- Gefahrdung der sozialen Integration

- Grosse der Familie

- Schulsituation der Kinder

- Situation auf dem Wohnungsmarkt

Wird innert der gesetzten Frist keine Wohnung zu einem der Richtlinie entsprechenden
Mietzins gefunden, so werden hdchstens die Wohnkosten gemdss den Maximalbetra-
gen (Art. 8 Abs. 2) ibernommen. Ausnahmen bestehen nur, wenn die hilfesuchende
Person nachweislich die auferlegten Pflichten erfillt hat und keine Wohnmdglichkeit zu
den angemessenen Mietzinsmaxima zur Verfligung steht oder stand. Diesfalls sind un-
ter dem Vorbehalt der Zumutbarkeit angemessene weitere Unterstiitzungen, Massnah-
men und ev. Auflagen zu treffen, damit eine glinstigere Wohnung, die den Mietzins-
maxima entsprechen, gefunden werden kann.

Ausstehende Mieten sind nur dann durch Sozialhilfegelder zu bezahlen, wenn den Hil-
fesuchenden die Ausweisung droht und keine andere Wohnmdglichkeit gefunden wer-
den konnte. Ausstehende Mieten werden bis maximal 3 Monatsmieten ibernommen
und dienen lediglich dazu, die Ausweisung abzuwehren.
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Hypothekarzinsen selbstbewohnter Liegenschaften und Eigentumswohnungen werden
wie Wohnungsmieten behandelt. Amortisationen werden nicht zu den Wohnungskos-
ten gerechnet.

Art. 9 Krankenkassenpramien

Pramien flr die obligatorische Krankenpflegeversicherung gelten nicht als flirsorge-
rechtliche Unterstlitzungen. Sofern gerechtfertigt, werden Pramien flir die Zusatzver-
sicherungen nach VVG - mit Ausnahme von Spitalzusatzversicherungen fiir private
und halbprivate Abteilung - ibernommen. In begriindeten Einzelféllen kann von die-
sem Grundsatz abgewichen werden. Die Ubernahme von Pramien fiir Kranken- und
Unfall-Taggeldversicherungen ist, wo sinnvoll, mdglich.

Voraussetzungen
- Abklarung der Situation durch die Sozialabteilung

Kompetenzen

- Abteilungsleitung Soziales: Ubernahme von laufenden Pramien, sofern Anspruch
auf wirtschaftliche Hilfe besteht

- Sozialkommission: Ubernahme von ausstehenden Pramien und Betreibungskosten

- Sozialkommission: Zusatzversicherungen sowie Pramien fur Kranken- und Unfall-
Taggeldversicherungen und Zahnversicherungen bei Kindern

C. Situationsbedingte Leistungen

Art. 10 Anwaltshonorare

Eingegangene Verpflichtungen zur Bezahlung von Anwaltskosten u.dgl.m. (z.B. Kos-
ten von Treuhandunternehmen) werden nur ibernommen, wenn die Weiterfiihrung
eines fortgeschrittenen Verfahrens im Interesse der Gemeinde liegt (z. B. zur Gel-
tendmachung von ausgewiesenen Lohn- und Versicherungsanspriichen). Sozialhilfe-
empfangerinnen und -empfanger haben stets unentgeltliche Rechtspflege zu bean-
tragen bzw. sie sind an hierfir spezialisierte Beratungsstellen (z. B. unentgeltliche
Rechtsberatung, Arbeitsgericht, Mietgericht, Mieterverband) zu verweisen.

Voraussetzungen
- Abklarung der Situation und Erteilung der Kostengutsprache durch die Sozialabtei-
lung (bis 5’000 Franken).
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Art. 11 Ausbildungen

Die Absolvierung von Erstausbildungen mit dem Ziel, die Chancen auf dem Arbeits-
markt zu erhdhen und damit méglichst Sozialhilfe unabhangig zu werden, wird be-
grisst. Die mit der Ausbildung verbundenen notwendigen Kosten werden Gbernom-
men. Zweitausbildungen und deren Kosten werden nur in begriindeten Einzelfallen
unterstitzt. In jedem Fall ist abzuklaren, ob ein Anspruch auf Stipendien besteht. Die
Finanzierung durch Spendengelder ist ebenfalls stets abzuklaren.

Voraussetzungen
- Abklarung der Situation, des Anspruchs auf Stipendien und der Finanzierung durch
Spendengelder durch die Sozialabteilung

Art. 12 Auslagen fiir Fahrten mit dem o6ffentlichen Verkehr
SozialhilfeempfangerInnen werden die Fahrten mit dem o&ffentlichen Verkehr im Zu-
sammenhang mit einer Erwerbstatigkeit oder Integration auf der Basis des Monats
Abonnement und im Umfang der benltzten Zonen vergitet (ausgenommen Fahrten
im Ortsnetz). Halbtax-Abos werden in der Regel nicht ibernommen.

Voraussetzungen
- Erwerbstatigkeit oder Integration ausserhalb des Ortsnetzes

Art. 13 Auto

Grundsatzlich werden Kosten, die sich aus der Beniitzung eines eigenen oder geleas-
ten Autos ergeben, nicht ibernommen. SozialhilfeempfangerInnen werden im Allge-
meinen nur Verkehrsauslagen auf der Basis eines Monatsabonnements und im Um-
fang der beniitzten Zonen vergltet. Ausnahmen sind gerechtfertigt, wenn die Ar-
beitszeiten die Benlitzung des o6ffentlichen Verkehrs verunmdglichen oder der Ge-
sundheitszustand dies erfordert (wozu allerdings eine arztliche Bestatigung einzu-
reichen ist).

Die Auslagen fiir die Benlitzung eines Autos berechnen sich wie folgt:

Anzahl zurlickzulegende Kilometer pro Tag x
durchschnittlich 21.7 Arbeitstage pro Monat
100 x durchschnittlich 9 Liter x
aktueller Benzin- oder Dieselpreis pro Liter (bis 600 Franken pro Monat)
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Voraussetzungen
- Benitzung des offentlichen Verkehrs ist wegen der Arbeitszeiten oder des Gesund-
heitszustandes unzumutbar

Art. 14 Berufstitige Minderjahrige

Erwerbstatige Minderjahrige, die im Haushalt von SozialhilfeempfangerInnen leben,
haben die auf sie entfallenden Kosten, d.h. die fiir sie erbrachten Haushaltsleistun-
gen (Verpflegung, Reinigung, Wasche etc.) abzugelten. Die Berechnung fiir das ab-
zugebende bzw. anzurechnende Kostgeld erfolgt analog zum Vorgehen bei Konkubi-
natspaaren. Der ermittelte Betrag wird bei der Bemessung der Sozialhilfe fir die Un-
terstlitzungseinheit als Einnahme bertcksichtigt.

Voraussetzungen
- keine besonderen

Art. 15 Besuchsrechtsausiibung

Die Kosten flir die Beherbergung eigener, nicht in der Obhut oder unter der elterli-
chen Sorge des/der Hilfesuchenden stehender Kinder wahrend einzelner Tage und
Wochenenden berechnet sich wie folgt:

- von 1 bis 5 Jahren 10 Franken pro Tag und Kind
- ab 6 Jahren 20 Franken pro Tag und Kind

Wahrend Ferien (d.h. ab 5 aufeinanderfolgenden Tagen) reduzieren sich die Ansatze
fur die Beherbergung auf folgende Betrage:

- von 1 bis 5 Jahren 8 Franken pro Tag und Kind
- ab 6 Jahren 16 Franken pro Tag und Kind

Voraussetzungen
- keine besonderen

Art. 16 Brillen und Kontaktlinsen

Durch Krankenkasse, andere Versicherungen und allenfalls durch Zusatzleistungen
nicht tbernommene Kosten flr arztlich verordnete Brillen werden nach Vorliegen ei-
nes Kostenvoranschlags eines Optikergeschafts gepriift. Nach Abzug der Leistungen
von Dritten werden die Kosten flir die Fassungen bis zum Betrag von 150 Franken
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Uibernommen; diejenigen fir die Glaser bis maximal 1'000 Franken. Dies in der Regel
nur alle 3 Jahre.

Die Ubernahme von Kontaktlinsen ist analog zu handhaben, wobei der Maximalbe-
trag 1'000 Franken betragt.

Voraussetzungen

- Vorliegen eines arztlichen Rezepts

- Kostenvoranschlag eines Optikergeschafts
- Leistungsabrechnung der Krankenkasse

Art. 17 Bussen
Bussen werden von der Sozialkommission nicht ilbernommen.

Art. 18 Diit

Unter speziellen Bedingungen/Notwendigkeiten und auf Grund eines Arztzeugnisses
kann bei der Bemessung der wirtschaftlichen Hilfe ein Betrag von maximal 175 Fran-
ken pro Monat flir Diatkosten berticksichtigt werden.

Voraussetzungen
- Arztzeugnis
- Empfehlung und Begleitung durch Fachstelle

Art. 19 Hausrat-/Haftpflicht- und Diebstahlversicherung

Die Pramien fur Hausrat- und Haftpflichtversicherungen werden in angemessenen
Beitragen ibernommen. Die Pramien flir separate Diebstahlversicherungen werden
nicht berticksichtigt.

Voraussetzungen

- Die Versicherungspramien miuissen uberprift werden, ob der Versicherungsumfang
dem Notwendigen im konkreten Fall entspricht. Unangemessen hohe Pramien sind
nur zu beriicksichtigen, bis eine Kiindigung bzw. Anderung méglich ist

Kompetenzen
- Abteilungsleitung und SozialvorsteherIn: Pramien fir Versicherungsdeckung von
maximal 3'000 Franken (in der materiellen Grundsicherung eingeschlossen)
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Art. 20 Erstanschaffungen

Werdende Eltern sollen sich auf ihre Aufgabe vorbereiten kdnnen. Die Sozialabteilung
macht auf geeignete Informations- und Beratungsangebote (z. B. des Jugendsekreta-
riates, Elternberatung) aufmerksam. Erstanschaffungen fiir das Kind sowie Schwan-
gerschaftskleider werden bis hdchstens 1'500 Franken libernommen.

Voraussetzungen
- Beratung durch die Sozialabteilung

Art. 21 Nebenkosten und Taschengeld

Nebenkosten und Taschengeld im Zusammenhang mit dem Aufenthalt von Sozialhil-
feempfangerInnen in stationdren Einrichtungen werden zum jeweiligen Ansatz der
entsprechenden Institution, jedoch hdchstens bis zum Maximalbetrag gemass den
Erganzungsleistungen pro Monat ibernommen. Die Aufenthaltskosten werden durch
die Sozialkommission bewilligt.

Voraussetzungen
- schriftliches Gesuch

Kompetenzen

- Abteilungsleitung: Bewilligung Taschengeld sowie Nebenkosten zum jeweiligen An-
satz der Institution, jedoch héchstens bis zum Maximalbetrag gemass den Ergan-
zungsleistungen.

Art. 22 Erholungsaufenthalte fiir Erwachsene

Ob Erholungsaufenthalte finanziert werden sollen, ist im Einzelfall zu entscheiden.
Massgebend dafir ist die Dauer der bislang gewahrten wirtschaftlichen Hilfe, die psy-
chische und physische Verfassung sowie das etwaige Stellenpensum.

SozialhilfeempfangerInnen haben die Sozialabteilung auf jeden Fall vorgangig um Fi-
nanzierung eines Erholungsaufenthaltes zu ersuchen und dazu konkrete Unterlagen
vorzulegen. Anschliessend sind die Finanzierungsquellen (zu Lasten der wirtschaftli-
chen Hilfe oder Fonds und Stiftungen) zu prifen.

Voraussetzungen
- andauernder Anspruch auf wirtschaftliche Hilfe, schriftlich begriindetes Gesuch
und allfalliges arztliches Zeugnis
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Art. 23 Ferien fiir Kinder und Jugendliche

Haben Kinder von SozialhilfeempfangerInnen Schullager zu besuchen, sind die Kos-
ten zu Lasten der wirtschaftlichen Hilfe oder Fonds und Stiftungen zu Gbernehmen.
Vorgangig ist zu kldéren, ob die Schullagerkosten nicht von der Schule zu tragen sind,
bzw. es ist bei der Schule um Erlass oder Reduktion der Lagerkosten zu ersuchen.

GesuchstellerInnen, denen keine wirtschaftliche Hilfe gewahrt wird, sind zunachst an
den/die VeranstalterIn zu verweisen. Erst wenn diese(r) die Kosten nicht erlasst oder
reduziert, ist die Ubernahme zu Lasten von Fonds und Stiftungen zu priifen. Gepriift
werden nur Gesuche von GesuchstellerInnen, die sich in bescheidenen wirtschaftli-
chen Verhaltnisse befinden (bis 1000 Franken pro Jahr).

Voraussetzungen
- Anspruch auf wirtschaftliche Hilfe
- bescheidene wirtschaftliche Verhaltnisse

Art. 24 Schulkosten

Die Grundkosten, die durch die Erflllung der gesetzlichen Schulpflicht entstehen,
werden durch den Grundbedarf fir den Lebensunterhalt (GBL) bereits abgegolten.
Weitergehende Schulkosten (flir Exkursionen, Schulmaterial, Instrumentenmiete etc.)
kénnen ibernommen werden, wenn deren Ubernahme im Wohl des betreffenden
Kindes liegt (bis 1000 Franken pro Jahr).

Voraussetzung

- Anspruch auf wirtschaftliche Hilfe

- rechtzeitige Einreichung eines Kostengutsprachegesuchs

- wenn moglich Bestdtigung/Rechnung der Schule oder des Geschafts

Art. 25 Sprachkurse

SozialhilfeempféngerInnen, deren Deutschkenntnisse flr Alltagssituationen oder die
Aufnahme einer Arbeit nicht ausreichen, haben Anspruch auf die Ubernahme der
Kosten geeigneter Sprachkurse.

Voraussetzung

- Anspruch auf wirtschaftliche Hilfe

- rechtzeitige Einreichung des Kostengutsprachegesuchs
- Motivation

- regelmassiger Besuch des Unterrichts
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Art. 26 Verpflegungskosten

Die von unselbststandigen erwerbstatigen SozialhilfempfangerInnen (Erwachsene
und Minderjahrige) auswarts eingenommenen Hauptmahlzeiten werden mit 5 bis
max. 10 Franken pro Mahlzeit abgegolten.

Voraussetzung
- Gewahrung wirtschaftlicher Hilfe, die Verpflegungskosten diirfen nicht mit Integra-
tionszulagen oder Einkommens-Freibetragen verrechnet werden

Art. 27 Integrationszulagen (IZU) fiir Nicht-Erwerbstatige

Die Integrationszulage (I1ZU) wird nicht erwerbstatigen Personen gewahrt, die das
16. Lebensjahr vollendet haben und sich besonders um ihre soziale und/oder berufli-
che Integration bemiihen. Die IZU soll dem Aufwand und der Bedeutung der er-
brachten Integrationsleistung angemessen sein. Berufliche Qualifizierung, Schulung
und Ausbildung, gemeinniitzige oder nachbarschaftliche Tatigkeit sowie die Pflege
von Angehdrigen soll finanziell honoriert werden. Darunter fallen auch der Besuch ei-
ner Schule, Berufslehre, Berufspraktikum sowie die Teilnahme an Beschaftigungs-
Qualifikations- oder Integrationsprogrammen, sofern die Leistung nicht mit einem ei-
gentlichen Lohn abgegolten wird.

Leistungserbringende Person | Erwachsene | 16 — 25-Jdhrige
monatlich in Franken in Franken
bis 17 Stunden 30 15
bis 33 Stunden 60 30
bis 50 Stunden 90 45
bis 67 Stunden 120 60
bis 84 Stunden 150 75
bis 99 Stunden 180 90
bis 116 Stunden 210 105
bis 134 Stunden 240 120
bis 151 Stunden 270 135
bis 168 Stunden 300 150
Jugendliche in Ausbildung 200

Art. 28 Einkommensfreibetrag fiir Erwerbstatige (EFB)

Auf Erwerbseinkommen aus dem ersten Arbeitsmarkt wird ein Freibetrag innerhalb
der Bandbreite von 40 Franken bis 400 Franken flir Erwachsene pro Monat gewahrt.
Praktika oder die Teilnahme an Integrations- oder Beschaftigungsprogrammen gelten
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nicht als Erwerbstatigkeit im Sinne der Einkommensfreibetrage. Fir Jugendliche und
junge Erwachsene bis zum vollendeten 25. Lebensjahr wird die Halfte angerechnet.

Anstellungsprozente Erwachsene 16 — 25-Jdhrige
(Basis 42 Std./Woche) | in Franken in Franken
1 bis 10 40 20
11 bis 20 80 40
21 bis 30 120 60
31 bis 40 160 80
41 bis 50 200 100
51 bis 60 240 120
61 bis 70 280 140
71 bis 80 320 160
81 bis 90 360 180
91 bis 100 400 200
Arbeitsstunden Erwachsene 16 — 25-Jahrige
pro Monat in Franken in Franken
bis 17 Stunden 40 20
bis 33 Stunden 80 40
bis 50 Stunden 120 60
bis 67 Stunden 160 80
bis 84 Stunden 200 100
bis 99 Stunden 240 120
bis 116 Stunden 280 140
bis 134 Stunden 320 160
bis 151 Stunden 360 180
bis 168 Stunden 400 200

ACHTUNG: Kumulation IZU und EFB dirfen den Hochstbetrag pro Monat und Haus-

halt gemass SKOS-Richtlinien nicht Gberschreiten.

D. Einnahmen

Art. 29 Erwerbseinkommen
Die Einnahmen aus selbststandiger und unselbststandiger Erwerbstatigkeit sowie aus
Renten und Versicherungsleistungen werden nach Abzug etwaiger Sozialversiche-

rungsbeitragen zu 100 % angerechnet.
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Gratifikationen, einmalige Zulagen oder der 13. Monatslohn gelten als Erwerbsein-
kommen und werden zum Zeitpunkt der Auszahlung voll angerechnet. Der Uber-
schuss wird auf den nachsten Monat Ubertragen.

Von der Arbeitgeberschaft vorgenommene Abzlige flir Essen, Arbeitskleidung, Benlit-
zung von Verkehrsmitteln usw. werden zum Nettolohn hinzugerechnet.

Voraussetzung ist eine Lohnabrechnung.

E. Finanzielle Anspriiche gegeniiber Dritten

Art. 30 Arbeitslosenentschadigung, Bevorschussungen von IV-Ansprii-
chen (Renten oder Taggelder) oder Erganzungsleistungen

Die erwahnten Anspriliche von Dritten werden bevorschusst, sobald eine Anmeldung

bei den entsprechenden Stellen (RAV, 1V, EL, Taggeldversicherung usw.) erfolgte.

Die Sozialabteilung holt bei den zustéandigen Kassen eine entsprechende Bestdtigung

ein und Uberwacht die Riickzahlung bzw. Verrechnung.

Voraussetzungen
- Abtretungserklarung bzw. Zahlungsanweisung fir Drittauszahlung

Kompetenzen
- Abteilungsleitung: Bevorschussung von samtlichen Kassen

Art. 31 Entschadigung fiir Haushaltfiihrung

Bei SozialhilfeempfangerInnen, die mit nicht unterstiitzten Personen zusammenleben
und deren Haushalt (mit-)flihren, wird in der Regel eine Entschadigung entsprechend
den Ansdtzen der SKOS-Richtlinien fir die Haushaltfiihrung angerechnet.

Art. 32 Verwandtenunterstiitzung

Die Verwandtenunterstitzungspflicht ist in der Regel zu priifen. Bei der Festlegung der
Leistungen von Verwandten ist eine gltliche Einigung anzustreben. Klagen sind nur in
denjenigen Fallen zu flihren, wo Einkommen und Vermégen deutlich tber den SKOS-
Ansatzen liegen.

Die Unterstltzungspflicht ist nebst den finanziellen Voraussetzungen nur dann weiter-
zuverfolgen, sofern
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- dadurch hinsichtlich der personlichen Entwicklung der Hilfesuchenden keine nega-
tiven Auswirkungen zu beflirchten sind

- die wirtschaftliche Grundlage der unterstiitzungspflichtigen Verwandten dadurch
nicht gefahrdet wird

F. Ubriges

Art. 33 AHV/IV/EO-Beitrdage

Die Sozialabteilung hat darauf zu achten, dass die SozialhilfeempfangerInnen ihren
Beitragspflichten nachkommen. Insbesondere sind Beitragsliicken zu vermeiden.
Ubernahmen von ausstehenden Beitrégen sind abzukldren. Die Gemeinde {ibernimmt
die AHV-Mindestbeitrage flir Nichterwerbstatige. Flir Abkldrungen zustandig ist die
AHV-Zweigstelle.

Voraussetzungen
- Abklarung der Situation durch die AHV-Zweigstelle

Kompetenzen
- Abteilungsleitung: Ubernahme von Nichterwerbstatigenbeitrdgen; riickwirkend bis
maximal 5 Jahre

G. Schlussbestimmungen

Art. 34 Genehmigung und Inkraftsetzung

Die revidierten "Erganzenden Richtlinien zur Sozialhilfe" wurden vom Gemeinderat
am 26. Januar 2021 gemass BR 16 genehmigt. Sie treten nach der Rechtskraft im

Anschluss der Publikation in Kraft.

Gemeinderat Herrliberg

///L/a\ P 2222707227

saudenz Schwitter Pius Rudisdli
Prasident Schreiber
26. Januar 2021 Digital

G em el N d @ unterschrieben von

Gemeinde Herrliberg
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